Nabor na wolne stanowisko: Ksiegowy w Warsztacie Terapii
Zajeciowej w Baranowie Sandomierskim

Kierownik Miejsko-Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Baranowie Sandomierskim
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy w Warsztacie Terapii Lajeciowej w Baranowie
Sandomierskim

Nazwa stanowiska pracy: Ksiegowy

Liczba wolnych miejsc pracy: 1

Wymiar zatrudnienia: 1/2 etatu

Planowany termin zatrudnienia: od 01.09.2021 r..

Migjsce pracy: WTZ Baranow Sandomierski, ul. Zamkowa 24

L

11.
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Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie;

2. wyksztalcenie srednie ekonomiczne lub pokrewne:

3. doswiadczenie zawodowe w ksiggowosci;

4. nieposzlakowana opinia;

5. posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

6. nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine

przestgpstwo skarbowe;

7. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzZej wymienionym stanowisku;

posiadanie wiedzy, umiejetnoéei 1 doswiadczenia w obszarze ksiggowania

i rachunkowosci:

9. znajomosé przepisow prawnych z zakresu finanséw publicznych, rachunkowosel,
zamowien publicznych, kodeksu pracy, ochrony danych osobowych (RODO),
wydatkdw strukturalnych oraz znajomos¢ rozporzadzenia w sprawie Warsztatow
Terapii Zajgciowej oraz ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych:

10. znajomosé systemu operacyjnego MS Windows (Word, Excel);

1. umigjetnosé obstug poczty internetowe) 1 urzadzen biurowych;

12. umigjetnosé organizacji pracy wlasnej, pracy w zespole i pod presja czasu;

13. samodzielnosc, dyspozycyjnosé odpowiedzialnosc.
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Wymagania dodatkowe:
I. wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne lub pokrewne;
2. staz pracy w ksiggowosci.

Ogolny zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

. opracowywanie planéw rzeczowo-finansowych:

2. prowadzenie ksiggowosci zgodnie z przepisami o rachunkowosci;

3. sporzadzanie sprawozdan finansowych;

4, nadzor nad dziatalnoscia finansowa;

5. opracowywanie analiz ekonomicznych;

6. przestrzeganie dyscypliny finansowe;;

7. prowadzenie ksiag inwentarzowych 1 majatku trwatego;

8. prowadzenie dokumentacji ptacowej pracownikow Warsztatu,

9. prowadzenie rozliczen i sprawozdawczosci z ZUS, US, GUS i innych;

10. obstuga Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

11. wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika MGOPS
oraz Kierownika WTZ.



IV. Warunki pracy:
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praca administracyjno-biurowa:

praca jednozmianowa;

naturalne 1 sztuczne oswiectlenie;

obshuga urzadzen biurowych;

praca w pozycji siedzace;;

Stanowisko pracy usytuowane jest na parterze, wejscie glowne posiada podjazd dla
0s0b niepelnosprawnych.

V. Wymagane dokumenty i oswiadczenia niezbedne:

I.
%
3

4.
3.

6.

7.

CV 1 list motywacyjny;

Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

Kopie dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje, staz pracy (Swiadectwo pracy
lub zaswiadczenie o zatrudnieniu);

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego:

Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych;

Oswiadczenie nieskazaniu prawomoenym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

Wymagane dokumenty aplikacyjne (CV, list motywacyjny) powinny by¢ opatrzone
Klauzula.

SWyraiam sgode na preetwarzanie moich danych osobowyeh w ocelu rekrutac)i zgodnie 2 art. 6 ust.] lit a Rosporzadeenia
Parlamentu Europejskiego | Rady (UE)2016/679 2 dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizyernyeh w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danyveh oraz uchylenia dyreknywy 95/46'WE
{ogalne rozporzadzenie o ochronie danyeh)y™

V1. Dokumenty i od$wiadczenia dodatkowe:

2.

Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania dodatkowego
w zakresie wyksztalcenia;

Kopie dokumentow potwierdzajgcych spelnienie wymagania dodatkowego
w zakresie doswiadczenia zawodowego/stazu pracy.

VII. Terminy i miejsce skladania dokumentow:

1.
2.
3

e

VIIL

Dokumenty nalezy zlozy¢ do dnia: 25.06.2021 do godz. 14.00

Decvduje data: stempla pocztowego/osobistego dostarczenia oferty do osrodka;
Miegjsce skladania dokumentow:

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Baranowie Sandomierskim

ul. Zamkowa 24b, 39-450 Baranéw Sandomierski, w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko ksiegowego w Warsztacie Terapii
Zajeciowej w Baranowie Sandomierskim™,

Osoba do kontaktu: Magdalena Durda  tel. 15 811-85-36.

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.
Kandydaci spelniajacy wymogi formalne okreslone w ogloszeniu, zostang
powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu kolejnego etapu naboru.
Z kandydatami, ktorzy spelmia wymagania formalne Komisja przeprowadzi
rekrutacje, w trakcie ktorej dokona oceny kwalifikacji zawodowych i predyspozycji.

Dane osobowe — Klauzula informacyjna

Na podstawie art.13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 informujemy iz:



Administratorem danych osobowych kandydata jest Miejsko — Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Baranowie Sandomierskim (adres: ul. Zamkowa 24B, 39-450
Baranow Sandomierski, tel. kontaktowy: 15 811 80 10 ).

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowac sig

z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@chi24.pl.

Dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji obowiazkow prawnych ciazacych

na Administratorze.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu

z uwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych w przepisach odrgbnych,

w tym przepisow archiwalnych.

Podstawg prawna przetwarzania danych jest art. 6 ust.1 lit. ¢) ww. Rozporzadzema.

Dane osobowe nie beda przekazywane odbiorcom.

*Za wyjatkiem podmiotow z ktorymi zostaly podpisane umowy powicrzenia danych.

Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do:

e dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania,
ograniczenia  przetwarzania  oraz  przenoszenia  swoich  danych,
a takze — w przypadkach przewidzianych prawem — prawo do usunigcia danych
I prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych,

e whniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie
danych odbywa si¢ z naruszeniem przepisoOw powyzszego rozporzadzenia
tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych nie podlega Pan/Pani decyzjom, ktore si¢ opieraja wylgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

Kierownik MGOPS
[rena Trebacz
11.06.2021, Baranow Sandomierski



